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Zadeva: Zaposleni v Javnem zavodu Lekarna Ljubljana in »ugovor vesti« 

V skladu s 97. členom Poslovnika Mestnega sveta MOL postavljam županu pisno svetniško vprašanje in 

prosim za pisni odgovor. 

Nedavno je slovensko javnost pretresla novica o pacientki, ki ji farmacevtka v podružnici Pomurskih 

lekarn v Lendavi zaradi »ugovora vesti« ni želela izdati predpisanih kontracepcijskih tablet. To naj bi se 

v lekarni zgodilo že večkrat, omenjena pacientka pa je tokrat ostala brez predpisanega zdravila. Gre za 

grob in arbitraren poseg v pravice pacientk, ki jim je v Sloveniji zdravstveno varstvo zagotovljeno kot 

temeljna pravica, pa tudi za nedopustno ogrožanje njihovega zdravja in življenja, saj lahko zanositev pri 

nekaterih zdravstvenih stanjih osebo spravi v smrtno nevarnost. 

V skladu s tem me zanima: 

- Koliko oseb, ki na podlagi verskih prepričanj uveljavljajo ugovor vesti po 56. členu Zakona o 

zdravstveni dejavnosti, je zaposlenih v okviru JZ Lekarne Ljubljana? 

- Ali se MOL zdi primerno, da so v njenem javnem zavodu, ki naj bi služil zdravju in dobrobiti 

vseh prebivalk in prebivalcev, zaposlene osebe, ki pacientkam in pacientom na podlagi osebnih 

fantazij zavračajo izdajanje predpisanih zdravil? 

- Ali se je v okviru poslovanja JZ Lekarne Ljubljana že zgodil primer, ko pacientki ali pacientu ni 

bil omogočen dostop do določenega zdravila zaradi osebnih prepričanj zaposlenega? 

V primeru, da so tudi v okviru JZ Lekarne Ljubljana zaposlene tovrstne osebe, ki imajo stik s pacienti na 

okencu, predlagam, da se na spletni strani javnega zavoda pri dotičnih poslovalnicah jasno zabeleži, da v 

lekarniški poslovalnici službujejo tudi zaposleni, od katerih pacienti ne morejo pričakovati nemotenega 

uveljavljanja pravic s področja zdravstvenega varstva. 

 

Tovariški pozdrav, 

Arne Jakob Zakrajšek 

mestni svetnik 

 

 


